Adape_,i

MAS GUILHOT

ADM-0P-2024-95 Bénagues, le 09 octobre 2024

POSTE A POURVOIR : AS / SURVEILLANT DE NUIT (H/F)

CDI1ETP
Fonction : 1 ETP Aide-Soignant / Surveillant de Nuit
Lieu d’exercice : Maison d’Accueil Spécialisé de GUILHOT — Bénagues
Situation
Conventionnelle : Coefficient de base 413, selon CCN du 15/03/66, reprise d’ancienneté
Missions :

% Exercer des activités de soins et de surveillance :

>

>
>

>
>
>

Réaliser des soins courants et les soins délégables sous le contréle de l'infirmier et aider a la prise
médicamenteuse des personnes dans le respect des protocoles de soin et d’hygiene

Collaborer avec l'infirmier pour la réalisation des soins aigus

Evaluer la douleur, mesurer des parametres vitaux et surveiller les données en utilisant les outils adaptés et en
respectant les regles de bonnes pratiques

Evaluer I'état clinique de la personne et mettre en ceuvre des soins adaptés en collaboration avec I'équipe
pluriprofessionnelle en intégrant la qualité et la prévention des risques

Observer son état de santé et informer I'infirmier, ou la personne responsable, en cas de situation anormale
Installer et aider aux déplacements de la personne a partir de ses ressources, des regles de sécurité et des

techniques de mobilisation

«» Accompagner dans les actes de la vie quotidienne :

Accueillir et informer la personne et son entourage

Contribuer a I'élaboration, a la mise en place et au suivi des projets personnalisés

Exercer, le cas échéant, le réle de référent(e) du projet personnalisé auprés de I'ensemble des parties prenantes
au projet

Transmettre des observations pour maintenir la continuité des soins

Participer notamment a des activités adaptées aux capacités, besoins et évolutions de la personne, en vue de
maintenir et développer son autonomie, ainsi que ses liens sociaux

Assister la personne dans les actes de la vie quotidienne liés a I’hygiene corporelle, a la distribution et la prise
des repas et plus généralement au bien-étre de la personne

Conseiller la personne et son entourage dans le domaine de I'éducation a la santé, de I'hygiéne de la vie

courante et de la sécurité domestique

«» Assurer la sécurité des lieux et des résidents :

>

>

Assurer la sécurité physique et psychique des personnes accueillies ainsi que la sécurité des biens et des
batiments.

S’assurer du fonctionnement des dispositifs de surveillance et d’alarme et informer de tout
dysfonctionnement

Surveiller et controler les acces aux batiments et équipements pour éviter les fugues ou intrusions
extérieures. Informer de toute anomalie.




@

Effectuer des rondes pour la surveillance des personnes accueillies selon le plan de soin et en respect des
droits et libertés de la personne

Etablir en relative autonomie un diagnostic de situation, dans le cadre de regles et procédures fixées par
I"établissement ou le service.

% Assurer le bien-étre et le confort des personnes accueillies :

» Prendre connaissance quotidiennement des informations relatives a chaque personne accueillie, relatées
dans le dossier unique informatisé.

» Accompagner la personne lors de son coucher en tenant compte du projet d’accompagnement personnalisé
et en veillant au respect des rythmes de vie individuels et collectifs. (Par exemple : respect du sommeil et
trouble du sommeil, besoins nocturnes, ...)

> Dispenser certains soins liés a I'hygiéne corporelle (douche, toilette spécifique, change) et au confort de la
personne accueillie.

> Réaliser des actions de soutien, en réponse aux besoins des personnes lors des couchers et tout au long de la
nuit.

> Aider a la prise médicamenteuse suivant le protocole.

> Réaliser au besoin toute tache liée a 'accompagnement et au bien-étre du résident et au bon fonctionnement
du service : par exemple :

¢ L’entretien des espaces communs (salon, salle a manger, couloirs...)
¢ Lagestion du linge
¢ Lagestion des petits déjeuners et vaisselle

Compétences :

++» Connaissances des handicaps, des pathologies, et des dépendances ainsi que leurs conséquences sur la vie

guotidienne

+» Connaissances du cadre juridique et institutionnel dont les procédures et protocoles et les droits des usagers
% Connaissance des métiers de I'établissement.

Dipl6mes :
++ Diplome d’Etat d’aide-soignant (DEAS — Niveau 4) / Surveillant de nuit PSC1

@

% Permis de conduire B

Les candidatures sont a adresser par courrier a :
Madame Florence GREMION, Directrice du P6le Adulte
5, Route de Guilhot - 09100 BENAGUES
secretariat.masguilhot@adapei09.fr

Avant le 23 octobre 2024 a 17h00


mailto:secretariat.masguilhot@adapei09.fr

