
 

                                                                             

                                                                                                                 MAS GUILHOT  

ADM-OP-2025-12-V2                                                                                           Bénagues, le 26 mars 2025,  

 

 

Missions :  

❖ Réaliser une évaluation psychologique et des diagnostics : 

➢ Observer l’individu, apprécier son environnement social, familial et évaluer son stade de 

développement psychologique 

➢ Diagnostiquer l’existence d’une pathologie ou d’un trouble et analyser les besoins 

d’intervention 

➢ Rédiger des synthèses et participer à l’élaboration du dossier de soin ou du projet personnalisé 

au sein de l’équipe pluridisciplinaire 

➢ Exercer, le cas échéant, le rôle de coordinateur(trice) / référent(e) du projet personnalisé 

auprès de l’ensemble des parties prenantes au projet 

 

❖ Accompagner psychologiquement l’individu et son entourage : 

➢ Echanger les informations recueillies au sein de l’équipe pluridisciplinaire et les exploiter 

➢ Construire et mettre en œuvre des dispositifs d’intervention à visée préventive ou curative 

pour l’individu et si besoin son entourage 

➢ Participer, si besoin, à l’orientation de l’individu vers les placements ou les milieux spécialisés 

 

❖ Travailler en équipe pluriprofessionnelle et la communication professionnelle :  

➢ Sensibiliser le personnel médical, social et éducatif, et l’encadrement, à la dimension 

psychologique des usagers 

➢ Concourir à l'élaboration de l'action éducative en communiquant ses observations, en 

produisant des écrits, en rendant compte de ses pratiques et en transmettant de l’information 

dans un cadre éthique et dans le respect du droit des personnes 

➢ Tracer les informations dans le dossier unique informatisé de la personne accompagnée  

➢ Partager et analyser les informations avec l’équipe pluridisciplinaire, la personne accompagnée 

et/ou sa famille/son représentant légal  

➢ Assurer en équipe la cohérence de l’action socioéducative  

➢ Repérer et coopérer avec les partenaires et les acteurs du territoire  

➢ Elaborer des projets spécifiques 

 

Fonction :  

 

 Psychologue (H/F)  

Lieu d’exercice :  Maison d’Accueil Spécialisée de Guilhot, 5 Route de Guilhot, 09100 Bénagues 

Situation conventionnelle :  CCN 66 : Annexe 06 / Cadres techniques et administratifs / Psychologue  

  

POSTE À POURVOIR : PSYCHOLOGUE (H/F)   

CDI à 0,50 ETP  

 

 



 

❖ Participer à la vie institutionnelle  

 

❖ Compétences requises :  

➢ Connaissance des pathologies, des handicaps et des dépendances ainsi que leurs 

conséquences sur la vie quotidienne. 

➢ Connaissances du cadre juridique et institutionnel dont les procédures et protocoles et les 

droits des usagers 

➢ Connaissance des métiers de l’établissement. 

 

❖ Diplôme :  

➢ Titre de Psychologue (DESS, Master 2 en Psychologie) – Niveau 7 

 

 

Les candidatures sont à adresser à : 

Madame Florence GREMION, Directrice du Pôle Adulte 

5, Route de Guilhot, 09100 BENAGUES 

secretariat.masguilhot@adapei09.fr 

Avant le 09/04/2025 à 17h00 
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