Adapei

IME LEZAT

ADM-0OP-2025-89 Bénagues, le 28 juillet 2025,

POSTE A POURVOIR : ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL (H/F)
CDD A TERME IMPRECIS - 0,86 ETP
A COMPTER DU 01/09/2025

Coefficient conventionnel : Coefficient de base 403 (selon annexe Il CCN du 15/03/1966)

Lieu d’affectation : 1|.M.E. de Lézat s/ Leze

Position dans I’Etablissement :

- Sous la direction du responsable de service et de la direction de pole
- Exercice en équipe pluriprofessionnelle
- Possibles relations avec les partenaires extérieurs, en lien avec le responsable de service

Définition du poste :

Laccompagnant éducatif et social (H/F) exerce une fonction d'accompagnement et d’aide dans tous les
actes de la vie quotidienne des personnes accompagnées en situation de handicap (que la déficience
soit physique, sensorielle, mentale, cognitive, psychique). Il/elle met en ceuvre toutes les actions
permettant de maintenir et/ou de développer I'autonomie, les aptitudes et le bien-étre des personnes.

Missions et activités principales :

- Accompagner dans les actes de la vie quotidienne (soins d’hygiéne, aide a la prise médicamenteuse,
etc.)

- Observer et prévenir (Evaluation, adaptation des pratiques)

- Mettre en place et suivre le projet personnalisé (participer a la co-construction, partager et
formaliser ses observations)

- Accompagner les actes socioéducatifs et animer la vie citoyenne (réponses aux besoins, préparer et
animes des activités, entretenir le lin avec les familles)

- Travailler en équipe pluriprofessionnelle et assurer la communication professionnelle (tracabilité,
partage des informations, coopérer avec les partenaires extérieurs, etc.)

- Participer au dispositif institutionnel (réunions, application des procédures, etc.)




Spécificité du poste :

Accompagnement de jeunes enfants d’ou la nécessité d’'une bonne connaissance du développement de
I'enfant, de I'autisme et de techniques psycho-éducatives et de communication.

Principales compétences requises :

- Animer des ateliers ou des activités.

- Travailler et s'organiser au sein d’une équipe

- Connaissance des pathologies, des handicaps et des dépendances ainsi que leurs conséquences sur
la vie quotidienne.

- Connaissance du cadre juridique et institutionnel dont les procédures et protocoles et les droits des
usagers

- Connaissance des métiers de I'établissement.

- Transmettre et recevoir des informations

- Utiliser les outils numériques en vigueur dans |'établissement

- Savoir repérer les demandes

Exigences du poste :

- Dipléme d’Etat d'accompagnant éducatif et social (DEAES) ou d’aide médico psychologique (DEAMP)
(niveau 3)

- Possession du permis de conduire.

- PS.C.1 (Prévention Secours Civique de Niveau 1) souhaité

CV et lettre de motivation sont a adresser a :
Madame Cécile POMIES, Directrice du P6le Enfance
I.M.E. de LEZAT s/ LEZE
89 Route de Castagnac — 09210 Lézat s/ Léze
secretariat.imelezat@adapei09.fr
Avant le 29 ao(t 2025 17h00
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