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Adapei

ADM-0P-2026-35 Benagues, le 29 avril 2026,

RESPONSABLE QUALITE SECURITE PREVENTION DES RISQUES
ADAPEI DE L’ARIEGE — SIEGE
CDI - TEMPS COMPLET
PRISE DE POSTE DES QUE POSSIBLE

Lieu d’exercice : Siege social — ADAPEI de I’Ariége — Direction Générale

Intitulé de la fonction : Responsable Qualité Sécurité Prévention des risques

Emploi Repére : Cadre technique

Convention Collective : 15 mars 1966 - Annexe 2 CCNT 1966

Rémunération : Coefficient de Base 720 + expérience

Qualification Souhaitée : Master 1 QHSE minimum - Expérience du secteur sanitaire et médicosocial
souhaitée - expérience dans un poste équivalent minimum de 5 ans

Position Hiérarchique : Le/la responsable qualité sécurité prévention des risques est placé(e) sous
I'autorité hiérarchique du Directeur Général en lien fonctionnel avec la Direction des Ressources
Humaines et les directions de pble

Vous aurez pour missions de :

e Piloter et animer la politique associative en matiere de qualité, de sécurité, d’hygiéne en visant
la maftrise et la prévention des risques liés aux conditions de travail et a la sécurité du personnel

et de I'environnement,

e Conseiller les directions de p6le dans I'élaboration et le déploiement de leurs plans d’action, en

lien étroit avec les animateurs qualité des poéles

e I|dentifier les risques professionnels et environnementaux, proposer des plans d’action adaptés

et en assurer le déploiement, en apportant un suivi spécifique aux entreprises adaptées,

e Garantir la mise a jour des DUERP en lien avec les directions de pole et la Direction des RH,

e Assurer une veille active sur la réglementation QHSE et garantir la conformité de I'association

aux normes en vigueur,

e Superviser les audits QHSE internes et externes pour garantir les meilleures pratiques,

e Sensibiliser, former et accompagner les collaborateurs sur les différentes thématiques pour

renforcer la culture QHSE,

e Collaborer étroitement avec les instances représentatives (CSE, CSSCT) pour les impliquer dans

les réflexions d’amélioration concernant la QHSE,

e Assurer la gestion de la reglementation générale de la protection des données (RGPD) avec une

mission de délégué a la protection des données (DPO).

Compétences et Qualités Requises

Compétences techniques requises

e Excellentes connaissances de la réglementation relative a I’hygiene, la sécurité, I'environnement et les

conditions de travail.
e Connaissance du dispositif d’évaluation HAS des établissements médicosociaux
e Connaissance des techniques d’intervention d’urgence, notamment en secourisme et en incendie.
e Connaissance en ergonomie appréciée
e Notions essentielles en droit du travail, hygiene et sécurité, santé publique et environnement.



Aptitudes professionnelles

e Autorité et pédagogie pour faire respecter les normes et les contraintes réglementaires en vigueur.
e Capacité d’anticipation afin d’adapter les process de production aux évolutions futures de la
réglementation.

e Aisance rédactionnelle pour rédiger tous rapports et procédures concernant la fonction.

e  Excellentes qualités relationnelles et d’adaptation afin d’assurer I'interface avec les différents partenaires
internes et externes.

e Bonnes capacités de négociation et force de conviction pour participer aux réunions avec les autorités
administratives.

e Bonne maitrise des techniques d’animation de groupe, de gestion de projet et de négociation.
e Maitrise de I'outil informatique et bureautique et des logiciels internes. (AGEVAL)
e Respect du devoir de discrétion professionnelle et de neutralité.

Les candidatures (Lettre de motivation + CV) sont a adresser a :
Mr Albert SUQUIA - Directeur Général
ADAPEI de I'Ariege
5 Route de Guilhot - 09100 BENAGUES
recrutement@adapei09.fr
Avant le 20 mai 2026 — 17h00



mailto:drh@adapei09.fr

