Adoﬁei

SAVS

ADM-0P-2026-54 Bénagues, le 15 juin 2026,

POSTE A POURVOIR : EDUCATEUR SPECIALISE (H/F)
CONTRAT A DUREE INDETERMINEE — TEMPS COMPLET
Dés que possible

Fonction . 1ETP en externat fonction d’Educateur Spécialisé (H/F)

Situation Conventionnelle : Coefficient de base 434 (selon annexe 10 Convention Collective du

15 mars 1966).

Lieu d’affectation : SERVICE D’ACCOMPAGNEMENT A LA VIE SOCIALE

6, Rue du Portail Rouge
09100 PAMIERS

Qualification . Diplome d’Educateur Spécialisé

Permis de Conduire B

Sous l'autorité de la Direction, en relation et complémentarité avec les autres personnels.

Missions :

Orienter et guider I'adhérent, favoriser I'épanouissement de ses potentialités.

Accompagner et soutenir I'usager dans I'acquisition, la préservation et le développement de
son autonomie sociale et professionnelle.

Garantir par son role de « référent », I'élaboration des projets individualisés des usagers,
constituer la mémoire active de ces projets, veiller a leur mise en ceuvre et a leur
réajustement.

Communiquer sur ses actions, en référer a I’'équipe pour bénéficier d’un regard « tiers » : ses
missions s’inscrivent dans un travail d’équipe pluridisciplinaire.

Activités :

Effectuer avec I'adhérent une évaluation partagée de ses potentialités, de ses besoins et de
ses attentes.

Favoriser I'expression personnelle, I'écoute, le dialogue, recueillir la parole et les demandes de
I"'usager.

Contribuer a I’élaboration de son sentiment d’identité et d’estime de soi dans le respect de
ses choix et de son intimité.




- Contractualiser son accompagnement par le DIPC (Document Individuel de Prise en Charge) et
I’élaborer en s’appuyant sur la VRS (Valorisation des réles sociaux).

- Suivre et évaluer le projet avec I'adhérent, I'équipe, les partenaires et éventuellement le
représentant légal.

- Organiser et garantir les relations avec son environnement (famille...) : étayage relationnel.

- Impulser une dynamique susceptible de faire évoluer les représentations de I'environnement
social, familial et professionnel.

- Guider, chaque fois que cela est possible, I'usager vers les services de droit commun de
maniere a susciter sa socialisation. Utiliser les ressources institutionnelles, les réseaux internes
et externes avec des partenaires éclairés et identifiés.

- Amener l'adhérent a s’inscrire dans des situations de responsabilité, des acquisitions
nouvelles, tout en évaluant les risques encourus. Valoriser sa position de sujet et d’acteur

social.

- Rappeler les lois, les régles et les codes sociaux permettant a 'usager de s’inscrire dans la
société en tant que citoyen.

- Faire face aux situations de crise, aux conflits interpersonnels dans le but de les apaiser et de
trouver une issue.

- Evaluer ses actions, élaborer et partager I'information avec les différents interlocuteurs,
produire des écrits professionnels, transférer les acquis de son expérience a des personnels en

formation, contribuer au dynamisme du service, a la recherche et a la culture institutionnelle.

- Sinformer et respecter les processus, les protocoles et les modes d’intervention élaborés par
le service dans le cadre de la démarche qualité.

- Accompagner les stagiaires professionnels dans leur parcours de formation terrain.

Compétences requises :

- Souscrire et respecter I'éthique professionnelle et associative.

- Avoir le sens des responsabilités et un engagement personnel.

- Maitriser les techniques de communication et d’animation pédagogique de groupes.

- Avoir de bonnes capacités relationnelles, d’animation et de conduite de réunions de travail au
sein d’équipe pluridisciplinaire.

- Etre un acteur reconnu auprés des réseaux locaux.

- Avoir une bonne connaissance des problématiques liées au handicap mental, ainsi que du
cadre juridique et institutionnel.

- Avoir utiliser I’'environnement Microsoft Office et maitriser I'outil Internet.

Qualification exigée :
- Dipléme d’Etat d’Educateur Spécialisé. (Niveau Ill)

Les candidatures sont a adresser a :
Monsieur DUZ Mickael, Directeur du P6le Habitat
6, Rue du Portail Rouge, 09100 PAMIERS
m.duz@adapei09.fr
Avant le 29/06/2026 a 17h



mailto:m.duz@adapei09.fr

