
 
 

                                                                        

                                                                               IME ST JEAN 
 

ADM-OP-2026-62                                                                                      Benagues, le 08 juillet 2026,   
 

POSTE A POURVOIR : ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL (H/F) 
POOL D'APPUI AUPRES DES EQUIPES PERMANENTES 

CDI – TEMPS PARTIEL 0,80 ETP  
À compter du 01/10/2026 

 
 

Situation Conventionnelle :  CCN 66 : Annexe 03 / Personnel éducatif, pédagogique et 
social non-cadre / Aide médico-psychologique 

 
Lieu d’affectation :     POLE ENFANCE : 

IME St Jean du Falga,  
IME de Lézat Sur Lèze, 
UEM de Varilhes 

 
Diplôme exigé :    Diplôme d’Accompagnant Educatif et Social  
 
 
Position dans l'établissement :  
- Position hiérarchique au sein de l’association : sous la direction des Responsables de service 

et de la Directrice de Pôle  
- Exercice en équipe pluriprofessionnelle  
 
Définition du poste : 
L’accompagnant éducatif et social (H/F) exerce une fonction d’accompagnement et d’aide dans 
tous les actes de la vie quotidienne des personnes accompagnées en situation de handicap (que 
la déficience soit physique, sensorielle, mentale, cognitive, psychique). Il/elle met en œuvre 
toutes les actions permettant de maintenir et/ou de développer l’autonomie, les aptitudes et le 
bien-être des personnes. 
 
Missions : 
- Accompagner dans les actes de la vie quotidienne 
- Observer et prévenir 
- Mettre en place et suivre le projet personnalisé 
- Accompagner les actes socioéducatifs et animer la vie citoyenne 
- Travailler en équipe pluriprofessionnelle et assurer la communication professionnelle 
- Participer au dispositif institutionnel 



 

 

 
Activités : 
- Veiller et accompagner à la prise des repas conformément au régime prescrit. 
- Proposer et animer des ateliers cognitifs, des activités de développement de compétences 

et d’autonomie personnelle et sociale, en lien avec l’équipe pluridisciplinaire. 
- Accompagner les jeunes vers l’extérieur pour favoriser l’acquisition des conduites sociales 

adaptées et l’intégration en milieu ordinaire. 
- Participer à l’accompagnement du jeune à son hygiène corporelle (toilette, hygiène 

dentaire...) et à son confort et bien être (aide à l’habillage et au déshabillage) 
- Assister la personne accompagnée dans ses déplacements et lors des mobilisations, en 

appliquant les principes de manutention (lors des repas, du lever, du coucher). 
 
Exigences et compétences du poste : 
- Accepter et gérer la polyvalence du poste (possiblement sur trois lieux distincts) 
- Savoir s’adapter rapidement au groupe, à l’équipe 
- Possession du permis de conduire. 
- Connaitre les pathologies, les handicaps et les dépendances et leurs conséquences sur la 

vie quotidienne, 
- Avoir une bonne connaissance des métiers de l’établissement, 
- Être capable de respecter les valeurs communes de l’établissement, 
- Connaitre les règles d’hygiène et les protocoles à suivre, 
- Être en mesure de respecter la dignité, les valeurs et la religion des personnes accueillies, 
- Savoir animer des ateliers ou des activités, 
- Savoir travailler et s’organiser au sein d’une équipe, 
- Savoir établir une relation de confiance et rassurer les personnes au quotidien, 
- Savoir transmettre et recevoir des informations, 
- Savoir observer les besoins, 
- Savoir écouter les demandes implicites et explicites, 
- Savoir s’adapter, être patient, être sécurisant, 
- Avoir la capacité à passer le relais lors d’une situation difficile avec une personne accueillie. 

Savoir se remettre en question, prendre du recul, 
- Savoir prendre des initiatives, 
- Faire preuve de disponibilité : savoir écouter les demandes implicites et explicites. 
 

 
Les candidatures (Lettre de motivation + CV) sont à adresser par courrier à : 

Madame Cécile POMIES - Directrice du Pôle Enfance 
(RECRUTEMENT POOL ADM-OP-2026-62) 

4, rue jean Armaing, 09100 St Jean du Falga  
secretariat.stjean@adapei09.fr  

Avant le 22 juillet 2026 à 17 heures 
 

mailto:secretariat.stjean@adapei09.fr

